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ABBRAC - ASSOCIAZIONE ONLUS L'ABBRACCIO   1

Via Giovanni XXIII, 7/A

15043 FUBINE MONFERRATO (AL)

Euro Bilancio dal 01/01/2022 al 31/12/2022 Centesimi di Euro 04/04/2023

 221200 IMMOBILI CIVILI        60.838,40  221501 FONDO AMMORT.TO IMMOBILI CIVILI         2.737,73

   2.21 BII)IMM.MATER. -1)TERRENI E FABBRI        60.838,40    2.21 BII)IMM.MATER. -1)TERRENI E FABBRI        2.737,73

 223002 AUTOMEZZI         7.200,00  222499 F.do amm.to attrezzatura varia           319,52

 223003 Attrezzatura varia e minuta         1.065,06    2.22 BII)IMM.MATER. -2)IMPIANTI E MACCH          319,52

   2.23 BII)IMM.MATER. -3)ATTREZZATURA IND         8.265,06  223506 F.do Amm.to Attrezz. Varia            79,88

 331000 CLIENTI ITALIA         1.800,00  223605 Fondo Amm.to Automezzi e Autocarri        2.700,00

   3.31 CII)CREDITI -1)VERSO CLIENTI         1.800,00    2.23 BII)IMM.MATER. -3)ATTREZZATURA IND        2.779,88

 339010 PERSONALE C/ARROTONDAMENTI             4,05  510002 Fondo di dotazione L'ABBRACCIO       230.000,00

 339014 Acconti d'imposta IRES           241,08  510005 F.DO per INTERV. STRAORD. (L'Abbra      110.000,00

 339020 Acconti D'Imposta IRAP           391,78  510006 Patrimonio libero ONLUS       140.924,88

 339026 PRELEVAMENTO FINI ISTITUZIONALI AS         2.620,00    5.10 AI)CAPITALE       480.924,88

   3.39 CII)CREDITI -5)VERSO ALTRI         3.256,91  540001 Riserva per donazione immobili ABB       60.838,40

 365003 CERTIFICATI DI DEPOSITO       190.000,00    5.40 AIV)RISERVA LEGALE        60.838,40

   3.65 CIII)ATTIV.FIN. -5)ALTRI TITOLI       190.000,00  645000 FORNITORI ITALIA         6.444,55

 381000 BANCHE C/C ATTIVI       104.766,30    6.45 D)DEBITI -6)FORNITORI         6.444,55

 381040 BANCO POSTA        72.652,02  670004 ERARIO C/RITEN SU REDDITI DI LAV D            0,56

 381042 BANCA "L'ABBRACCIO II"        12.161,16  670005 ERARIO C/RITEN SU REDDITI DI LAV A        1.488,06

 381047 POSTE C/DEP. (L'Abbraccio)        50.000,00    6.70 D)DEBITI -11)TRIBUTARI         1.488,62

 381050 Banca C/C         3.872,00  675000 INPS           314,57

   3.81 CIV)DISP LIQUIDE -1)DEPOSITI BANCA       243.451,48    6.75 D)DEBITI -12)ISTITUTI PREVIDENZA           314,57

 670002 IVA CONTO ERARIO             3,76  680005 DEBITI VERSO IL PERSONALE           666,26

 670016 Erario c/IRES           135,50  680010 PERSONALE C/ARROTONDAMENTI           258,05

   6.70 D)DEBITI -11)TRIBUTARI           139,26    6.80 D)DEBITI -13)ALTRI DEBITI           924,31

 675002 INAIL            83,70 ******** UTILE ESERCIZIO PRECEDENTE        46.492,60

   6.75 D)DEBITI -12)ISTITUTI PREVIDENZA            83,70

Totale Attivita'       507.834,81 Totale Passivita'       603.265,06

Perdita d'esercizio        95.430,25 Utile d'esercizio

Totale a Pareggio       603.265,06 Totale a Pareggio       603.265,06
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ABBRAC - ASSOCIAZIONE ONLUS L'ABBRACCIO   1

Via Giovanni XXIII, 7/A

15043 FUBINE MONFERRATO (AL)

Euro Bilancio dal 01/01/2022 al 31/12/2022 Centesimi di Euro 04/04/2023

 801001 SPESE OSPEDALE L'ABBRACCIO       367.162,52  901001 EROGAZIONI LIBERALI (PROGETTI)       380.289,20

 801002 SPESE AZIENDA AGRICOLA L'ABBRACCIO        14.426,00  901008 5 X MILLE        32.741,99

 801003 PRESTAZIONI SERVIZI L'ABBRACCIO        77.449,29  901300 RICAVI ALTRE VENDITE         3.169,09

 801008 ALTRI COSTI  L'ABBRACCIO        25.816,78  901400 PRESTAZIONI DI SERVIZI           300,00

 801010 SPESE SCUOLA SOKPONTA L'ABBRACCIO        48.625,57    9.01 A1)RICAVI VENDITE E PRESTAZIONI       416.500,28

   8.01 B6)MAT.PRIME,SUSSI/RIE,CONSUMO MER       533.480,16  906200 CONTRIBUTI REGIONALI        37.280,00

 804405 Energia elettrica           291,71    9.06 A5)CONTRIBUTI CONTO ESERCIZIO        37.280,00

 804410 Gas           180,42  946001 INTERESSI ATTIVI             1,20

 804665 Assicurazioni diverse           370,00    9.46 C16)PROV.FIN. -C)TITOLI DA ATTIVO             1,20

   8.04 B7)SERVIZI           842,13  970018 Sopravvenienze Attive           158,46

 805100 AFFITTI E LOCAZIONI PASSIVE         2.500,74    9.70 E20)PROVENTI STRAORDINARI           158,46

   8.05 B8)GODIMENTO DI BENI DI TERZI         2.500,74

 810000 SALARI E STIPENDI         7.552,43

   8.10 B9)PERSONALE -A)SALARI E STIPENDI         7.552,43

 811000 CONTRIBUTI SOCIALI         2.289,55

 811005 Inail             7,86

   8.11 B9)PERSONALE -B)ONERI SOCIALI         2.297,41

 812000 ACCANTONAMENTI PER TFR           487,75

   8.12 B9)PERSONALE -C)T.F.R.           487,75

 835106 TASSA C.C.I.A.A.           410,63

 835115 IMU ex ICI           322,00

 835132 Costi indeducibili            23,41

   8.35 B14)ONERI DIVERSI DI GESTIONE           756,04

 843110 Commissioni bancarie         1.453,53

   8.43 C17)INTERESSI E ONERI FINANZIARI (         1.453,53

Totale Costi       549.370,19 Totale Ricavi       453.939,94

Utile d'esercizio Perdita d'esercizio        95.430,25

Totale a Pareggio       549.370,19 Totale a Pareggio       549.370,19
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ANNO 2022-23 

 
 
Associazione di Volontariato L’ABBRACCIO – ONLUS 
Costituita nel 2004 al 25 settembre. 
Lavora in Benin a cominciare dal 2005. 
Sede a Fubine in Via Giovanni XXIII, 7/a 
 

La nostra associazione di volontariato è impegnata per la preponderanza delle risorse e delle 
energie nella cooperazione internazionale e specificatamente nel Paese Africano del Benin. 
 
Ormai presente fin dal 2005 in Africa ha operato e continua a farlo con efficacia e soprattutto 
rispondendo ai bisogni reali della popolazione infantile. 
 
Le direzioni del nostro impegno sono state ispirate fina dall’inizio dall’analisi dei bisogni del 
bambino e dalle risposte conseguenti da dare. 
 
Cominciato l’impegno con la costruzione di una scuola primaria per rispondere al bisogno di 
istruzione abbiamo accompagnato a questa anche la possibilità di dare nutrimento ai bambini 
frequentante la scuola assicurando almeno un pasto, del mezzogiorno e una merenda al mattino. 
In seguito abbiamo dato inizio alla costruzione di un ospedale che inaugurato nel 2010 è ormai una 
struttura di riferimento dell’intero Dipartimento delle Colline, regione centro meridionale del 
Benin. 
 
Nel frattempo altri Partner si sono a noi avvicinati e hanno cominciato a collaborare fattivamente 
con l’Associazione. 
 
L’Hopital des Enfants di Sokponta si è sviluppato rapidamente dando risposte giuste e puntuali ai 
bisogni effettivi dei piccoli pazienti. 
 
È composto da una Pediatria medica, una Chirurgia pediatrica, da un Maternità, un reparto di 
Neonatologia. Oltre ai laboratori analisi e radiologico. Inceneritore e altri servizi. 
 
È una struttura complessa che ha bisogno  di enormi quantità di energia per poter funzionare al 
meglio 
 



Nell’Hopital pediatrico di Sokponta, ospedale umanitario, gestito da L’Abbraccio, come in tutti gli 
altri ospedali beninesi, i black out sono frequenti e prolungati e causano, oltre a costi insostenibili, 
frequenti danni alle delicate apparecchiature elettromedicali: tutto questo potrebbe 
compromettere l’assistenza che l’Hopital vuole garantire non solo ai propri piccoli pazienti, ma 
anche ai bimbi qui portati da altri ospedali, che per mancanza di gruppi elettrogeni non possono 
garantire continuità di cure ai bimbi presso di loro ricoverati. 
Da qui nasce l’idea di realizzare un impianto fotovoltaico che fornirà l’energia elettrica a tutto 
l’ospedale, riducendo i costi per l’approvvigionamento dell’energia elettrica. 
L’impianto, realizzato da Seva for Africa, avrà un sistema di accumulo che permetterà di 
immagazzinare l’energia prodotta (e non utilizzata) nelle ore diurne per restituirla nelle ore 
notturne o nei momenti in cui la produzione fotovoltaica non è sufficiente a coprire i consumi 
dell’ospedale. 
Il percorso prevede anche la formazione di personale per la manutenzione dell’impianto; inoltre in 
un’ottica di sviluppi ecosostenibile è prevista anche una formazione, per donne e giovani, da parte 
dei responsabili dell’azienda agricola, altro grande impegno dell’Associazione, sui temi 
dell’agricoltura biologica e della sostenibilità ambientale. 
Si prevede la messa in funzione dell’impianto entro la fine del corrente anno 2023. 
 
Questo progetto è inserito in una grande visione di promozione di  cooperazione allo sviluppo 
etica e sostenibile, mettendo al centro la responsabilità nei confronti della comunità e del 
territorio in cui agisce, anche con la tutela dell’ambiente incentivando salvaguardia ambientale 
con l’utilizzo di forme energetiche alternative. 
 
Costo complessivo € 184.961.  partners ci hanno aiutato nel finanziamento del progetto ma la 
quota ancora residuale è di € 60.000 a cui l’Associazione deve far fronte. 
 



 

RELAZIONE DELL’ ORGANO DI CONTROLLO 

 (CONSUNTIVO/RENDICONTO ANNO 2022) 

 

Agli associati di “ETS” L’ABBRACCIO 

  

Giudizio  

Ho  svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio della “ETS” (l’Ente), 
costituito da conto economico (rendiconto gestionale), stato patrimoniale al 
31.12.2022. 

Il suddetto bilancio d'esercizio è stato preparato in conformità alle norme 
italiane che ne disciplinano i criteri di redazione. A mio giudizio, il bilancio 
d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione 
patrimoniale e finanziaria di “ETS” al 31.12.2022 e del risultato economico per 
l’esercizio chiuso a tale data, in conformità alle norme che ne disciplinano i 
criteri di redazione.  

Elementi alla base del giudizio  

Sono indipendente rispetto a “ETS”, in conformità alle norme e ai principi in 
materia di etica e di indipendenza applicabili nell’ordinamento italiano alla 
revisione contabile del bilancio. Ritengo di aver acquisito elementi probativi 
sufficienti e appropriati su cui basare il mio giudizio.  

Responsabilità del consiglio direttivo e dell’organo di controllo di “ETS” per 
il bilancio d’esercizio  

Il consiglio direttivo è responsabile per la redazione del bilancio d’esercizio che 
fornisca una rappresentazione veritiera e corretta in conformità alle norme 
italiane che ne disciplinano i criteri di redazione e, nei termini previsti dalla 
legge, per quella parte del controllo interno dallo stesso ritenuta necessaria 
per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi 
dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali. Il consiglio direttivo 
è responsabile per la valutazione della capacità dell’Ente di continuare a 
operare come un’entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio 
d’esercizio, per l’appropriatezza dell’utilizzo del presupposto della continuità 
aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Il consiglio 
direttivo utilizza il presupposto della continuità aziendale nella redazione del 



bilancio d’esercizio, a meno che abbia rilevato l’esistenza di cause di 
estinzione o scioglimento e conseguente liquidazione dell’Ente o condizioni 
per l’interruzione dell’attività o non abbia alternative realistiche a tali scelte. 
L’organo di controllo ha la responsabilità della vigilanza, nei termini previsti 
dalla legge, sul processo di predisposizione dell’informativa finanziaria 
dell’Ente.  

Responsabilità del Organo di Controllo per la revisione contabile del 
bilancio d’esercizio  

Il miei obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio 
d’esercizio nel suo complesso non contenga errori significativi, dovuti a frodi 
o a comportamenti o eventi non intenzionali, e l’emissione di una relazione di 
revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un 
livello elevato di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una 
revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione individui 
sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori possono derivare da 
frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati 
significativi qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, 
singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di influenzare le decisioni 
economiche degli utilizzatori prese sulla base del bilancio d’esercizio 

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformità ai principi di 
revisione, ho esercitato il giudizio professionale e ho mantenuto lo 
scetticismo professionale per tutta la durata della revisione contabile. 

 

 

 

F.to Roberto Torri 

 

 



 

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DI APPROVAZIONE DEL 
BILANCIO 

Verbale di assemblea n°_1/ 2023 

Nella data 29.04.2023 , alle ore 16 

presso sede sociale  

via Longo n. 87, Comune Fubine Monferrato,  

si è riunita l’assemblea ordinaria dell’associazione in seconda convocazione 

come previsto e regolamentato dallo statuto art. 10, come da convocazione inviata agli associati 
in data 20.03.2023 (si allega copia), per discutere e deliberare sul seguente: 

ORDINE DEL GIORNO: 

1) approvazione del bilancio consuntivo anno 2022; 

2) approvazione del bilancio preventivo anno 2023; 

3) programmazione futura; 

4) relazione stato progetti 

5) approvazione codice etico 

6) varie ed eventuali. 

Di tutti i punti all’ordine del giorno è stata data notizia con la convocazione e si è provveduto 
all’invio di tutti gli allegati utili alle discussioni e votazioni assembleari. 

Assume la presidenza dell’assemblea Giuseppe Di Menza che propone come segretario/a 
verbalizzante Gaudio Marisa che accetta. 

Sono presenti n. 26 associati su 101 iscritti di cui n. 16 in proprio e n. 10 per delega. 

Il presidente rileva che l’assemblea è stata regolarmente convocata e che il numero delle persone 
presenti corrisponde a quello richiesto dallo statuto per la validità dell’assemblea di seconda 
convocazione. 

Il presidente constata e fa constatare la validità dell’assemblea per deliberare sull’ ordine del 
giorno. 

Il presidente dichiara aperta la seduta. 

1) Approvazione del bilancio consuntivo anno 2022. 

Sul primo punto all’ordine del giorno prende la parola dr. Roberto Torri  il quale illustra il bilancio 
consuntivo anno 2022 come proposto all’assemblea, esaminando le principali voci di bilancio e 
l’attività svolta. 



Al termine della presentazione segue un breve dibattito, durante il quale gli associati chiedono 
delucidazioni sulle seguenti voci di bilancio: si è registrato un -95.000 Euro rispetto al 2021. 

Il presidente, coadiuvato dal tesoriere fornisce le spiegazioni richieste e approfondisce i seguenti 
aspetti: il fatto è dovuto alla vendita dell’immobile che l’Associazione aveva ricevuto in eredità da 
don Armano Gianpiero. 

Al termine della discussione il presidente dichiara aperta la votazione per l’approvazione del 
bilancio consuntivo così come illustrato. 

La votazione si tiene con modalità indicate palese ad alzata di mano. 

Favorevoli tutti i presenti 

Contrari nessuno 

Astenuti nessuno 

L’Assemblea all’unanimità delibera relativamente al primo punto di approvazione bilancio 
consuntivo 2022.  

2) Approvazione del bilancio preventivo anno 2023. 

Sul secondo punto all’ordine del giorno prende la parola il Presidente Giuseppe Di Menza  il quale 
illustra il bilancio preventivo anno 2023 come proposto all’assemblea, esaminando le principali 
voci di bilancio e l’attività in programmazione. 

Bilancio allegato. 

Segue breve discussione senza particolari obiezioni da parte dell’assemblea. 

Al termine della discussione il presidente dichiara aperta la votazione per l’approvazione del 
bilancio preventivo così come illustrato. 

La votazione si tiene con modalità indicate: ad alzata di mano 

Favorevoli tutti i presenti 

Contrari nessuno 

Astenuti nessuno 

L’Assemblea all’unanimità decide relativamente al secondo punto di approvazione bilancio 
preventivo anno 2023. 

3) programmazione futura 

Il presidente prende la parola e dichiara che per l’anno 2023 l’impegno maggiore sarà quello di 
dell’installazione dell’impianto fotovoltaico. Altri progetti verranno presi in considerazione se e 
quando ci saranno i finanziamenti necessari alla realizzazione degli stessi. 

Quanto ai tempi: entro il mese di giugno dovrebbe essere acquistato e immagazzinato tutto il 
materiale necessario. Nel mese di luglio un container trasporterà il tutto in Benin e a settembre 



dovrebbe esserci la concreta possibilità di cominciare l’installazione. Il tutto con la ditta presso cui 
ci si è rivolti per l’acquisto e la messa in opera dell’impianto Seva for Africa. 

L’assemblea all’unanimità concorda con quanto espresso e comunicato dal Presidente.   

4) relazione stato progetti 

Sul quarto punto all’ordine del giorno prende la parola la D.G. Maria Pia Caprini coadiuvata dalla 
presenza del dr. Stanislas nostro medico in Benin ora in stage di formazione in anestesia e 
rianimazione a Marsiglia. Relazione allegata  

Segue un breve dibattito  al termine del quale si riporta la constatazione che il nostro ospedale 
prosegue costantemente nello sviluppo e nell’acquisizione di strumenti per arrivare sempre più 
all’eccellenza delle cure offerte e il suo utilizzo da parte dei poveri. 

5) codice etico approvazione 

Sul quinto punto all’ordine del giorno prende la parola la nostra consulente dr.ssa Daniela Faletti. 
Procede all’illustrazione della proposta soffermandosi sul fatto che nella redazione dello stesso si 
è tenuto assolutamente conto dell’impostazione dell’associazione, dei suoi valori fondanti. 
Segue un breve dibattito. 

Al termine della discussione il presidente dichiara aperta la votazione per l’approvazione del 
Codice Etico così come illustrato. Vedi relazione allegata. 

La votazione si tiene con modalità indicate: ad alzata di mano 

Favorevoli tutti i presenti 

Contrari nessuno 

Astenuti nessuno 

L’Assemblea all’unanimità decide relativamente al quinto punto di approvazione del Codice Etico. 

 

6) varie ed eventuali 

proposta preventivo di spesa per ricerca fondi redatto dalle professioniste Nadia Della Torre e 
Buccalo Letizia. 

Tenuto conto che all’assemblea sono presenti tutti i componenti del Consiglio Direttivo, il 
Presidente procede all’illustrazione del preventivo fatto dalle suddette professioniste. Il primo 
punto del preventivo prevede la redazione di un documento annuale di pianificazione e strategia 
di fundraising e comunicazione del costo di € 2.500,00.  

Il Presidente chiede l’approvazione di questa spesa.   

La votazione si tiene con modalità indicate: ad alzata di mano 

Favorevoli tutti i presenti 

Contrari nessuno 



Astenuti nessuno 

L’Assemblea all’unanimità decide relativamente al sesto punto di approvazione della spesa di € 
2.500,0 per ricerca fondi come da preventivo allegato. 

 

Al termine della discussione il presidente dichiara concluso l’esame dell’ordine del giorno. 

Esaurito così l’ordine del giorno, null’altro essendoci da deliberare, il presidente dichiara sciolta 
l’assemblea alle ore 18,00 dello stesso giorno dopo aver chiesto se vi siano rettifiche o interventi 
di qualsiasi tipo. 

Non intervenendo nessuno, sottoscrive il presente verbale unitamente alla segretaria 
verbalizzante e ne dispone l’inserimento nel Libro dei verbali delle assemblee. 

 

Segretario 

 

Presidente 

 

 

 

 

Presenti: Giuseppe Di Menza, Alessia Zanellati, Marisa Gaudio,  Daniela Faletti,  Roberto Torri, Giuseppe 

Saglio, Pierluigi Seymandi, Maria Pia Caprini, Narcisse, Francesco Orecchia, Gianfranco Faletti, Andrea 

Peracchio, Mauro Antonio Longo, Enrico Ferrando, Enrico Vergano, Gianfranco Faletti, Graziana Marega 

Graziella Gabellotto, Rina Zanardi, Anna Zanardi, Graziana Rossi, Mario Faletti, Anna Samarotto, M. Claudia 

Calleri, Isabella Luparia, Giuseppe Peracchio, Maurizio Ceriana,  

 


